agenzia ael

Territorio

PROTOCOLLO DI INTESA
RIPARTIZIONE DEI FONDI PER L'INCENTIVAZIONE DEL PERSONALE
per I'anno 2005

Il giorno 1.8.2006, presso la sede centrale dell’Agenzia del Territorio, la
delegazione dell’Agenzia ha incontrato la delegazione delle Organizzazioni
Sindacali nazionali di settore CGIL-FP, CISL-FP, UIL-PA, UNSA-SALFi, INTESA,
RdB-PI, FLP.
VISTO il Protocollo d’intesa per la definitiva costituzione dei Fondi per
I'incentivazione del personale del 1.8.2006;
VISTA la preintesa del 20.7.2005 sulla costituzione del Fondo complessivo per
I'incentivazione del personale per l'anno 2005, costituito con le quote di
incentivazione da convenzione e gli oneri di gestione riconducibili agli istituti
previsti dal CCNL, della quale si confermano integralmente le premesse,

le parti
convengono che il FPSRUP per I'anno 2005, ammontante, ai sensi del citato
protocollo del 1.8.2006, a complessivi € 74.502.500 al lordo di ogni onere verra
destinato:

1) alla corresponsione della indennita professionale connessa al raggiungimento
degli obiettivi dell’Agenzia per I'anno 2005 ai sensi dell’accordo del 6.12.2005,
gia effettuata nel mese di marzo 2006, per complessivi € 25.400.000 al lordo
di ogni onere;

2) alla corresponsione di un premio di produzione, per complessivi €24.745.000
al lordo di ogni onere, correlato allo specifico contributo apportato dai singoli
Uffici al raggiungimento degli obiettivi incentivati da Convenzione mediante la
collocazione degli stessi su una scala indicizzata in relazione alla percentuale
di conseguimento. Con successiva intesa entro il mese di settembre le parti

definiranno le modalita di definizione della graduatoria.



3) nella misura di € 16.357.500 al lordo di ogni onere, derivanti da fondi aventi
caratteristica di certezza e stabilita, al finanziamento dell’'ordinamento
professionale del personale a tempo indeterminato.

4) Nella misura di € 8.000.000 al lordo di ogni onere al finanziamento degli
istituti di cui all’art.85 del CCNL.

La Delegazione dell’Agenzia Organizzazioni Sindacali
firmato CGIL/FP firmato
CISL/FP firmato
UIL/PA firmato

UNSA/SALFi firmato

FLP firmato

RdB/PI firmato

INTESA firmato




